
Fiche de choix du sujet et de définition de la 
problématique de recherche 2009-2010

1) à élaborer et à discuter avec le directeur de mémoire
2) à signer et à transmettre au directeur de mémoire (version papier)
3) le directeur de mémoire la signe à son tour
4) vous la transmettez au service recherche de l’ICN

Cette fiche (modèle) a pour objet de définir votre sujet et d’élaborer  votre problématique de recherche. 
Vous devez utiliser ce support (disponible en format  électronique sur ASPEN) pour discuter de votre 
problématique avec votre tuteur. Pour la suite des contacts (ex : développement de la problématique, plan 
d’investigation, recherche d’informations, état d’avancement, structure du mémoire…) vous pouvez le 
contacter par RDV et mail.

NOM(s) Prénom(s) :  (Pour les binômes, indiquez les 2 noms)   

…………………………………………………………… mail………………………………………………………………………………

…………………………………………………………… mail……………………………………………………………………………..

NOM DU DIRECTEUR DE MEMOIRE  : ………………………………………………………………………………………………………

DEPARTEMENT DU DIRECTEUR DE MEMOIRE : ………………………………………..……………………………………………

SUJET (thématique générale si l’intitulé n’est pas encore défini) :

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

OBJECTIFS / QUESTION DE RECHERCHE :
(Intérêt / utilité du sujet, objectifs, frontières du sujet + question de recherche) :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

LE PLAN D’INVESTIGATION (DEMARCHE) PEUT ETRE PROPOSE à ce stade ou lors d’un contact ultérieur 
avec le directeur de mémoire  (précisions concernant le cadre conceptuel et/ou opérationnel, la nature 
des informations à recueillir, la méthode de traitement des informations, le calendrier prévisionnel).


